Anlage zur Bewerbung und zu den Bewerbungsunterlagen

Beworben werden kann sich auf Warensortimente und Leistungen der in der Ausschreibung
festgelegten Angebotsbereiche (siehe www.hildesheim-weihnachtsmarkt.de). Fiir jedes Geschaft ist
eine gesonderte Bewerbung erforderlich, die an folgende Anschrift zu senden ist:

Hildesheim Marketing GmbH, Rathausstr. 15, 31134 Hildesheim

Die Bewerbung hat folgende Unterlagen zu enthalten (bitte entsprechend markieren):

O

O

O

Aktuelle Anschrift und Rechnungsanschrift des Bewerbers mit telefonischer
Erreichbarkeit und, sofern vorhanden, E-Mailadresse und Internetadresse

Ausgeschriebener Vor- und Zuname des Gewerbetreibenden, bei juristischen

Personen: Nummer des Handelsregistereintrags sowie Namen des/der
Verantwortlichen

Ablichtung der Gewerbeanmeldung / Gewerbeerlaubnis
steuerliche Unbedenklichkeitsbescheinigung

Beschreibung des Geschifts (verbindliche Angaben zu den Sortimenten bzw. Gber die
Leistungs-/Warenangebote, ggf. mit Nachweise wie Bio-Zertifikate 0.3.)

verbindliche Angaben (iber bendtigte Stromanschliisse, Stromspannung, Strom-
starke und Energiebedarf (in kW)

verbindliche Angaben Uiber benétigte Wasseranschlisse (Trink-/Abwasser)

Art des Verkaufsstandes mit aktuellem, aussagefahigem Bildmaterial (ggf. auch zu

den angebotenen Produkten) und inkl. Gestaltungsvor-schlag zur weihnachtlichen
Ausschmiickung (innen und auBen)

Platzbedarf im betriebsbereiten Zustand mit den genauen MaRen des Geschafts

(Lénge, Breite, HOhe, Anbauten, Vorbauten/Dachlber-stinde - Bodenver-
ankerungen sind nicht zugelassen) unter Angabe, auf welcher Seite der Eingang liegt
inkl. Angabe der Tirbreite

Angaben zur Brandschutzsicherheit Ihres Standes, da einige Standflachen
genehmigungsrechtlich eine besondere Brandschutzsicherheit der Stande erfordern.

Angaben zur bisherigen Teilnahme am Hildesheimer Weihnachtsmarkt (wenn ja, seit
wann)

Alle Bewerber haben die fiir das betreffende Geschaft erforderlichen gesetzlichen Nachweise,
Genehmigungen und Auflagen (z.B. gewerbe-, bau- (z.B. Baubuch), sicherheits- (z.B. TUV) und
gesundheitsrechtlicher Art) zu erfiillen und auf Verlangen vorzuweisen.

Bewerbungen, die nach Ablauf der genannten Frist eingehen, kdnnen vom Bewerbungsverfahren
ausgeschlossen werden.



